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Poziom studiow

Obligatoryjnos¢

studia inzynierskie pierwszego stopnia Fakultatywny

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
profil praktyczny

Blok zajeciowy
Przedmioty humanistyczne i spoteczne

Koordynator zaje¢ Monika Ktos

Prowadzacy zajecia Monika Ktos
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 6 * Laboratorium: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

2
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
C1 Przekazanie wiedzy na temat podstawowych zasad efektywnej komunikacji
2 Przekazanie wiedzy na temat sposobdw komunikacji w zespotach informatycznych oraz w zarzadzaniu
projektami komunikacyjnymi

C3 Ksztattowanie umiejetnosci komunikacji zespotowej i rozwoju innych umijetnosci spotecznych
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Wymagania wstepne

Elementarna wiedza z zakresu przedsiebiorczosci i kompetencji spotecznych

Efekty uczenia sie dla zajec

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

zna podstawowe pojecia z zakresu procesu
komunikacji, w tym: komunikat, rodzaje komunikacji,

Wi efektywny model komunikacji, zarzgdzanie
komunikacja
W2 zna i rozumie podstawowe funkcje komunikacji

w zarzadzaniu organizacjg
Umiejetnosci - Student/ka:

potrafi identyfikowac i interpretowac problemy

Ul wynikajace z nieefektywnej komunikacji

potrafi pracowad indywidualnie i w zespole ,w tym
u2 w zespole réznorodnym oraz rozwigzywac w nim
konflikty komunikacyjne

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

jest gotowy/ gotowa do rozwijania umiejetnosci

Efekty uczenia sie dla
kierunku

TIN_K3_W16

TIN_K3_W18_inz

TIN_K3_U02

TIN_K3_U03

TIN_K3_K05

TIN_K3_K10

Tresci programowe dla zajec

K1 komunikacyjnych

K2 jest gotowy/ a do efektywnej komunikacji z innymi
Lp. Tresci programowe dla zajec

1. Istota systemu komunikacji w organizacji

2. Etapy procesu zarzadzania komunikacja w zespotach

Bariery komunikacyjne i konflikty w zespole.
3. Budowanie efektywnych komunikatéw, postawy
agresywne, ulegte, asertywne.

Réznorodnos¢ jako determinanta skutecznej
4, komunikacji. Role w zespole oraz wptyw osobowosci
cztonkdéw zespotu na komunikacje.

5. Analiza przypadkéw- zgodnie z tematyka zajec.

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, Ul
W2, U2, K2

W1, U1, K2

W2, U2, K1

W1, W2, Ul, U2, K1, K2

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Kolokwium ustne,
Prezentacja
multimedialna, Portfolio

Kolokwium ustne,
Prezentacja
multimedialna, Portfolio

Kolokwium ustne,
Prezentacja
multimedialna, Portfolio

Kolokwium ustne,
Prezentacja
multimedialna, Portfolio

Kolokwium ustne,
Prezentacja
multimedialna, Portfolio

Kolokwium ustne,
Prezentacja
multimedialna, Portfolio

Formy zajec

Laboratorium

Laboratorium

Laboratorium

Laboratorium

Laboratorium
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Forma zajec

Laboratorium

Forma zajec

Laboratorium

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based learning), Metoda
laboratoryjna, Metoda aktywizujaca - "burza mézgéw", Praca w grupach

Warunki zaliczenia zajec

bardzo dobry (bdb; 5,0):

student(ka) (1) prezentuje bardzo dobry poziom poszczegdlnych umiejetnosci
scharakteryzowanych w ramach opisu efektéw uczenia dla tego przedmiotu, w tym bardzo
dobra umiejetnos¢ sprawnego stosowania metod i pojeé, (2) potrafi wykorzystaé posiadana
przez siebie( zaawansowana wiedze) w toku przekonujacej argumentacji i logicznego
wyciggania wnioskéw, (3) umie sprawnie formutowad swoje mysli i poglady oraz drobiazgowo i
racjonalnie je uzasadnia¢, nie popetniajac przy tym zadnych btedédw argumentacyjnych

dobry plus (+db; 4,5):

student(ka) (1) prezentuje niemal bardzo dobry poziom poszczegdinych umiejetnosci
scharakteryzowanych w ramach opisu efektéw uczenia dla tego przedmiotu, w tym dobra
umiejetnos¢ sprawnego stosowania metod i poje¢, (2) potrafi wykorzystac posiadang przez
siebie w toku przekonujacej argumentacji i logicznego wyciggania wnioskéw, z rzadka tylko
wykazujgc w tym zakresie niedostatki, (3) umie sprawnie formutowac swoje mysli i poglady
oraz drobiazgowo i racjonalnie je uzasadnia¢, nie popetniajac przy tym zadnych btedéw
argumentacyjnych

dobry (db; 4,0):

student(ka) (1) prezentuje dobry poziom poszczegdlnych umiejetnosci scharakteryzowanych w
ramach opisu efektéw uczenia dla tego przedmiotu, w tym bardzo dobra umiejetnos¢
sprawnego stosowania metod i poje¢, (2) potrafi wykorzystac posiadang przez siebie(
zaawansowang wiedze) w toku przekonujacej argumentacji i logicznego wyciggania wnioskéw,
z rzadka tylko wykazujgc w tym zakresie niedostatki, (3) umie sprawnie formutowad swoje
mysli i poglady oraz drobiazgowo i racjonalnie je uzasadnia¢, rzadko popetniajac btedy
argumentacyjne.

dostateczny plus (+dst; 3,5):

student(ka) (1) prezentuje wyzszy od minimalnego poziom poszczegdlnych umiejetnosci
scharakteryzowanych w ramach opisu efektéw uczenia sie dla tego przedmiotu, w tym wyzsza
od minimalnej umiejetnos¢ sprawnego stosowania metod i poje¢, (2) potrafi wykorzystac
posiadang przez siebie wiedze w toku argumentacji i logicznego wyciggania wnioskéw, ta
czasami jest jednak nieprzekonujaca (3) umie formutowaé swoje mysli i poglady oraz
zasadniczo racjonalnie je uzasadnia¢, popetniajac jednak czasem btedy argumentacyjne
dostateczny (dst; 3,0):

student(ka) (1) prezentuje minimalny poziom poszczegdlnych umiejetnosci
scharakteryzowanych w ramach opisu efektéw uczenia sie, w tym minimalng umiejetnos¢
sprawnego stosowania metod i poje¢, (2) potrafi wykorzystac posiadang przez siebie wiedze w
toku argumentacji i logicznego wyciggania wnioskdéw, czesto jednak w nieprzekonujacy sposéb
(3) co do zasady umie formutowacd swoje mysli i poglady oraz zasadniczo racjonalnie je
uzasadniaé, popetniajac jednak btedy argumentacyjne,

niedostateczny (ndst; 2,0):

student(ka) (1) nie prezentuje nawet minimalnego poziomu poszczegdlnych umiejetnosci
scharakteryzowanych w ramach opisu efektéw uczenia sie, w tym minimalnej umiejetnosci
stosowania metod i pojec , (2) w skutek powyzszych brakéw nie potrafi wykorzysta¢ wiedzy w
toku argumentacji i logicznego wyciggania wnioskdw, (3) nie jest wiec réwniez w stanie
racjonalnie uzasadni¢ swoich mysli i pogladéw, w miejsce wiedzy stosujac obiegowe opinie ,
czesto tez nie dba o poprawnos¢ jezyka
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Obowiazkowa

Literatura
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Rodzaje zajec studenta

Laboratorium

Czytanie wskazanej literatury
Przygotowanie prezentacji multimedialnej
Przygotowanie do zaliczenia

Przygotowanie portfolio

taczny nakiad pracy studenta
Liczba punktéw ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30

Liczba godzin
50

ECTS
2
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Kod
TIN_K3_KO05
TIN_K3 K10

TIN_K3_U02

TIN_K3_U03

TIN_K3_W16

TIN_K3_W18_inz

Efekty uczenia sie dla kierunku

Tresé

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do precyzyjnego formutowania pytan, stuzacych pogtebieniu wtasnego
zrozumienia danego tematu lub odnalezieniu brakujacych elementéw rozumowania

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do dziatania w sposdb przedsiebiorczy

Absolwent/ka potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz wiedzy, Internetu oraz innych wiarygodnych
zrédet, integrowac je, dokonywac ich interpretacji oraz wycigga¢ wnioski i formutowac opinie

Absolwent/ka potrafi pracowac¢ indywidualnie i w zespole informatykéw, w tym takze potrafi zarzadzac
swoim czasem oraz podejmowac zobowigzania i dotrzymywac terminéw

Absolwent/ka zna i rozumie problemy dotyczace prawnych i spotecznych aspektéw informatyki, w tym
odpowiedzialnosci zawodowej i etycznej, kodekséw etycznych, wtasnosci intelektualnej, prywatnosci i
swobdd obywatelskich, ryzyka i odpowiedzialno$ci zwigzanej z systemami informatycznymi

Absolwent/ka zna i rozumie problemy tworzenia i rozwoju firmy informatycznej oraz $wiadczenia
wybranych ustug informatycznych
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